
ضوابط، مقررات و 
و بهداشتاستانداردهای ایمنی
مهندس مهدی علی گل

کارشناس ارشد بهداشت حرفه ای 
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی
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آشنایی با سیستم و سلسله مراتب قانونی•

ری  ایمنی و بهداشت جمهومقررات و استانداردهای قوانین، •
ایراناسلامی 

(مرتبط با وزارت کار)و استانداردهای ایمنی مقرراتقوانین، •
(داشتمرتبط با وزارت به)مقررات و استانداردهای بهداشت قوانین، •

المللیبینایمنی و بهداشت ، مقررات و استانداردهای قوانین•

ت ایالاایمنی و بهداشت مقررات و استانداردهای قوانین، •
متحده
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آشنایی با سیستم ها

بهیدنرسبرایکهگویندرااجزاءازایمجموعه:سیستم
ردگ(نیازیککردنبرطرفمثلاً)مشترکهدفیک
.اندآمدههم

یمسیستمزیراصطلاحدرراسیستماجزاءازهریک
بخشهایازتواندمیخودسیستمزیرهرکهگویند

.شودتشکیلنیزکوچکتری
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اجزای کلی یک سیستم

:کارکردینظراز•

ورودیورودیخروجیخروجی فرایندفرایند
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ورودیورودیخروجیخروجی

فرایندهای
کنترلی

عملیاتیفرایندهای

فرایندهای
پشتیبانی
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(تجهیزات/ نصب)با چه چیزی؟

/  روش ها/ هادستورالعمل /قوانین)؟چگونه
(راهنماها

(شاخص عملکرد)به چه میزان؟

اجرا  /کیفیت:)کنترل(مهارت/ آگاهی/ درجه آموزش)با چه کسی؟

)... /

ت
الزاما

مواد :)ورودیفرایند
(یا داده ها

خروجی
(محصول)

/  نیروی انسانی:منابع

/مهارت/ کامپیوتر/انرژی
تجربه

خ
پاس
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(راهنماها/ روش ها/ هادستورالعمل /قوانین)

(ACT)قانون اساسی

(laws)های تحت آنقانون 

(bylaw/regulations/rulesنظام نامه/آیین نامه ها/مقررات

بخشنامه/شیوه نامه/ضوابط/روش استاندارد/دستورکار/دستورالعمل ها

(codes of practices/work methods)

راهنماها

guidelines
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(ACT)قانون اساسی

ازپسایراناسلامیجمهوریاساسیقانون
ازپسوشد،تهیه۱۳۵۷سالدرانقلابپیروزی

دراسلامیجمهوریحکومتنوعپرسیهمه
به۱۳۵۸سالماهفروردین۱۱و۱۰روزهای

اجرابهمردمرایازپسوشدگذاشتهبحث
مورد۱۳۶۸سالدرقانوناین.شدگذاشته
همه پرسیدرمرداد۶دروگرفتقراربازنگری

ممرداکثریتتاییدبه۱۳۶۸ایراناساسیقانون
.رسیدایران

وکشوریکحقوقیسندعالی تریناساسیقانون
.استدیگرقوانینتنظیمبرایراهنمایی
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(law)قانون 

سویازکهدستورالعمل هاستازمجموعه ای
وودمی شگذاشتهاجرابهموسساتازمجموعه ای

مردمینباجتماعیپیوندهایدرمیانجیعنوانبه
canonیونانیکلمهمعربقانون.می کندعمل
.است
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(bylaw/regulations/rulesنامهنظام /آیین نامه ها/مقررات

می شودهگفتمقرراتیبهنامهنظام/آیین نامه
(شهردارووزیرمانند)دارصلاحیتمقاماتکه

هدفخواه.می گذارنداجرامعرضدرووضع
قوانینازقانونیتشریحواجراتسهیلآن

اًاساسکهباشدمواردیدرخواهباشد؛موضوعه
.استنشدهوضعقانونی

مراجعدرآیین نامهوقانوناساسیتفاوت•
انونقطوری کهبهاست؛آن هاتصویب کننده

ولی،می گرددتصویبمجالسمجاریاز
مصوبدولتیسازمان هایتوسطآیین نامه
؛می گردد

اندیوباقانونبامغایرآیین نامه هایابطال•
.استاداریعدالت
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شیوه نامه/بخشنامه/ضوابط/استانداردروش /دستورکار/ دستورالعمل ها

(codes of practices/work methods/standards)

هااهدستگرؤسایکهشودمیگفتهدستوراتیبه
سیرتفمقامدرخود،مأموریتقلمروهمکارانبهخطاب

نظورمبهیاوهانامهآیینوقوانیناجرایشیوهبیانو
.نمایندمیصادرداخلیامورتنظیمواجراءحسن

ندهایفرآیدهدمیشرحکهمقرراتیدیگر،عبارتبه
جامانهاییویژگیوشرایطچهبادقیقاًاختصاصی

.شوند
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(guidlines)راهنماها

وهادستورالعملبرمفصلشرحی
هاآنکاملفهمدرکهاستانداردها

.کندمیراهنماییوکمک
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قوانین، مقررات، استانداردهای 
ایمنی و بهداشت جمهوری  

اسلامی ایران
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ایمنی و بهداشت کارراهنماهای/ روش ها/ هادستورالعمل /قوانین

(ACT)قانون اساسی

(work laws)کارقانون 

کارو بهداشت نظام نامه ایمنی /آیین نامه/مقررات

(safety and health regulations/rules/bylaw)

ایمنی و بهداشت کار/ ضوابط/روش های استاندارد/دستور کار/دستورالعمل ها

(codes of practices/work methods)

ایمنی و بهداشت کارراهنماهای

Safety and health guidelines
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نمونه 

قانون کار92ماده 
آیین نامه اجرایی تاسیس مراکز طب کار

دستورالعمل اجرایی معاینات سلامت
راهنمای عملی معاینات سلامت
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قانون کار

کارگرکار،بامرتبطاحکامکهقانونی
.کندمیبیانراکارفرماو

ربتواندمیکارقانونموادازیکهر
ایناببگذارد؛تاثیرکارگرسلامتی

طوربهآنچهارمفصلحال
ویفنحفاظتموضوعبهاختصاصی

.استپرداختهکاربهداشت
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حفاظت فنی و بهداشت کار-فصل چهارم

(کاربازرسیوکلیات)مبحثدوشامل•

106تا85مادهاز•

:استآمدهادامهدرموارداینترینمهمازنمونهچند•
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85ماده 
کلیات:اولمبحث
ورکشمادیمنابعوانسانینیرویصیانتبرای-۸۵ماده

حفاظتعالیشورایطریقازکهدستورالعملهاییرعایت
ودرمانبهداشت،وزارتو(حفاظت‌فنیتأمینجهت)فنی

أمینتوحرفه‌ایبیماریازجلوگیریجهت)پزشکیآموزش
‌کلیهبرایمی‌شود،تدوین(کارمحیطوکارگروکاربهداشت
.استالزامیکارآموزانوکارگرانکارفرمایان،کارگاه‌ها،
صلفاینمقرراتمشمولنیزخانوادگیکارگاه‌های-‌تبصره
.اشندمی‌بکاربهداشتوفنیاصولرعایتبهمکلفوبوده
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87ماده 
کارگاهبخواهندکهحقوقیوحقیقیاشخاص-‌۸۷ماده

توسعهراموجودکارگاه‌هاییاونماینداحداثجدیدی
ونیساختمانقشه‌های‌وکاربرنامهبدواًهستندمکلفدهند،
نیفحفاظتامردرپیش‌بینیلحاظازرانظرموردهایطرح

وکاروزارتبهتأییدونظراظهاربرایکار،بهداشتو
اجتماعیاموروکاروزارت.دارندارسالامور‌اجتماعی

.نمایداعلامماهیکمدتظرفراخودنظراتاستموظف
مقرراترعایتمنوط‌بهمزبورکارگاه‌هایازبهره‌برداری
.بودخواهدبهداشتیوحفاظتی
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91ماده 
دهماموضوعواحدهایکلیهمسئولانوکارفرمایان-‌۹۱ماده
الیعشورایمصوباتاساسبرهستندمکلفقانوناین۸۵

بهداشتوسلامتوتأمین‌حفاظتبرایفنیحفاظت
دروتهیهرالازمامکاناتووسایلکار،محیطدرکارگران
رارفوق‌الذکوسایلکاربردچگونگیودادهقرارآناناختیار
وحفاظتیمقرراترعایتخصوصدروبیاموزندبه‌آنان

وفادهاستبهملزمنیزمذکورافراد.نمایندنظارتبهداشتی
اجرایوفردیو‌بهداشتیحفاظتیوسایلازنگهداری

.می‌باشندکارگاهمربوطهدستورالعملهای
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92ماده 
کهقانوناین۸۵مادهموضوعواحدهایکلیه-‌۹۲ماده

بروزمعرضدرکارنوعاقتضایبهآن‌هادرشاغلین
ورمذکافرادبرای‌همهبایددارندقرارکارازناشیبیماریهای

وسطتیکبارسالیحداقلودهندتشکیلپزشکیپرونده
هبرالازمآزمایشهایومعاینهآن‌هاازدرمانیبهداشتیمراکز
.نمایندضبطمربوطهپروندهدرراو‌نتیجهآورندعمل
مبتلاکارازناشیبیماریبهشدهمعاینهفردکهشوددادهنظرپزشکیشورایتشخیصباچنانچه-‌۱تبصره

پزشکیایشورنظریهاساسبررااوکارهستندمکلفمربوطهو‌مسئولینکارفرماباشدابتلامعرضدریا
.دنماینتعییندیگریمناسبقسمتدرحق‌السعی،کاهشبدونمذکور

ددمجتأییدوبازدیدبهمکلفاجتماعیاموروکاروزارتبیمارانی،چنینمشاهدهصورتدر-‌۲تبصره
.بودکار‌خواهدمحیطایمنیوبهداشتوفنیشرایط
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93ماده 
برنظارتوکارگرانمشارکتجلبمنظوربه-‌۹۳ماده
وکارمحیطدربهداشتیوحفاظتیمقرراتاجرایحسن

وزارتکهکارگاه‌هایی‌دربیماری‌ها،وحوادثازپیشگیری
آموزشودرمانبهداشت،وزارتواجتماعیاموروکار

وفنیحفاظتکمیتهدهندتشخیصضروریپزشکی
.شدخواهدکار‌تشکیلبهداشت

رگاهکافنیاموروحرفه‌ایبهداشتوفنیحفاظتزمینهدرمتخصصافرادازمذکورکمیته-‌۱تبصره
رامووکاروزارتخانه‌هایتأییدموردکهشرایطیواجدنفر‌شخصدواعضاء،بینازومی‌شودتشکیل

کمیتهمیاناطارتبوظیفه‌شان‌برقراریکهمی‌کردندتعیینباشندپزشکیآموزشودرمانبهداشت،واجتماعی
.می‌باشدپزشکیآموزشودرمانبهداشت،وزارتواجتماعیاموروکاروزارتوکارفرمابامذکور

اموروارکوزارتتوسطکهبودخواهددستورالعملهاییاساسبراعضاءترکیبوتشکیلنحوه-‌۲تبصره
.شدخواهدابلاغوتهیهپزشکیو‌آموزشدرمانبهداشت،وزارتواجتماعی
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95ماده 
اشتبهدوفنیضوابطومقرراتاجرایمسئولیت-‌۹۵ماده
دهشذکرموضوعواحدهایمسئولینیاکارفرماعهدهبرکار
رعایتعدماثربرهر‌گاه.بودخواهدقانون‌این۸۵مادهدر

یحادثه‌اواحد،مسئولینیاکارفرماسویازمذکورمقررات
ونظر‌کیفریازمذکورمسئولیاکارفرماشخصدهد،رخ

.استمسئولقانونایندرمندرجمجازاتهاینیزوحقوقی
دفتردرراکارازناشیحوادثکلیههستندموظفقانوناین۸۵مادهموضوعواحدهایمسئولانیاکارفرما-‌۱تبصره
ادارهاطلاعهبکتبیصورتبهسریعاًرامراتبوثبتمی‌گردداعلاماجتماعیاموروکارطریق‌وزارتازآنفرمکهویژه‌ای

.برسانندمحلاجتماعیاموروکار

ووسایلکاربهداشتوفنیحفاظتبرایقانوناین۸۵مادهموضوعواحدهایمدیرانیاکارفرماچنانچه-‌۲تبصره
هبتوجهبدونقبلیتذکراتولازمآموزشهایوجودباکارگروباشنددادهقراراختیار‌کارگردررالازمامکانات

هیأترأیاختلاف،بروزصورتدر.داشتنخواهدکارفرما‌مسئولیتیننمایداستفادهآن‌هاازموجودمقرراتودستورالعمل
.بودخواهدنافذاختلافحل
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96ماده 
کاربازرسی-دوم‌مبحث
ضوابطوقانوناینصحیحاجرایمنظوربه-‌۹۶ماده

بااجتماعیاموروکاروزارتبازرسیکلادارهفنی،حفاظت
:می‌شودتشکیلذیلوظایف

اتمقررویژهبهکارشرایطبهناظرمقرراتاجرایبرنظارت-‌الف
کار،مدتخطرناک،وزیان‌آوروسختکارهایبهمربوطحمایتی

نوجوانکارگرانوزناناشتغالرفاه‌کارگر،مزد،
وآیین‌نامه‌هاوکارقانونمقرراتصحیحاجرایبرنظارت-ب

فنیحفاظتبهمربوطدستورالعملهای
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96ماده (ادامه)
کارگران،راهنماییوفنیحفاظتبهمربوطمسائلآموزش-ج

ازناشیضایعاتوصدماتمعرضدرکهافرادیکلیهوکارفرمایان
دارندقرارکارازناشیو‌خطراتحوادث

مقرراتاجرایازناشیاشکالاتپیرامونتحقیقوبررسی-‌د
ومیزان‌هااصلاحجهتلازمپیشنهادتهیهوفنیحفاظت

وتحولاتبامناسبمذکور،مواردمربوط‌بهدستورالعمل‌های
تکنولوژیپیشرفتهای

وهتجزیومشمولکارگاه‌هایدرکارازناشیحوادثبهرسیدگی-ه
.دثحواپیشگیریمنظوربهمواردگونهاینآماریوعمومیتحلیل
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ضوابط، مقررات و 
استانداردهای ایمنی و بهداشت

المللیبین 
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• ISOs

•OHSAS 18001 >>> ISO 45001
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ضوابط، مقررات و 
استانداردهای ایمنی و بهداشت

ایالات متحده
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OSHAاستانداردهای سازمان •

ACGIHاستانداردهای •

NFPAاستانداردهای •

NIOSHاستانداردهای •
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ضوابط، مقررات و 
استانداردهای ایمنی و بهداشت

دیگر کشورها
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CENاستانداردهای اروپایی •

BSبریتانیایی استانداردهای •

 WHMISاستانداردهای کانادایی مواد شیمیایی •

ASاستانداردهای استرالیایی •
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دانلود محتوای آموزشی
بهداشت حرفه ای و طب کار

www.asahse.ir
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